
 

 

 

Nous recrutons un.e 
 

Chargé (e) de développement culturel territorial (F/H) 
Emploi vacant –Catégorie A– Temps complet 

 

Rattaché(e)  à la Direction culture et 
patrimoine, vous élaborez le schéma 
culturel de territoire de 
l’agglomération, et favorisez les 
interactions entre les acteurs locaux  
Vous concourez à la programmation et 
à la mise en œuvre de la politique 
culturelle sur le territoire 
intercommunal en cohérence avec les 
orientations de la politique de 
l’agglomération.  
Vous assurez la gestion des projets 
transversaux en collaboration avec les 
trois autres pôles culturels publics – 
Médiathèque – École de musique – 
Musée des Amériques-Auch - et le 
réseau des acteurs locaux de la 
culture.  
 
Vous avez un Bac + 4 / + 5 en lien avec 
les spécificités du poste. 
Vous possédez une expérience d’au 
moins 5 ans dans des fonctions 
similaires en collectivité territoriale 

 
 Fiche de poste détaillée : 
 www.grandauch.fr 
  
 Contact information poste 
fabien.ferrer-joly@mairie-auch.fr 
 

 
 
 
 

Rémunération statutaire – Régime indemnitaire – Primes semestrielles 
Chèques déjeuner – Compte épargne temps –Amicale du personnel - Titulaire ou contractuel 

 

Merci d’adresser votre candidature (lettre, curriculum vitae, arrêté de situation le cas échéant)  
avant le xxxxxx par mail à l’attention de Monsieur le Président 

Idéalement par mail : rh-recrutement@mairie-auch.fr 
Soit par courrier : Direction des Ressources Humaines - Service Emploi Formation- Place de la Libération – BP 90321 - 

32007 AUCH Cedex 

 

http://www.grandauch.fr/
mailto:rh-recrutement@mairie-auch.fr

